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  مقدمه

ٌّگبهی وِ حسبثطس هستمل ًیست ثِ اعلافبت هٌسضج زض غَضتْبي هبلی اؽْبض ًؾط همجَل 

ثیبى وٌس اؽْبض ًؾط ٍي ثِ غَضتْبي هبلی افتجبض هی زّس ٍ اعلافبت هٌسضج زض غَضتْبي هبلی 

 ثسٍى تغییط ثبلی هی هبًس یب ثِ فجبضت زلیمتط اعلافبت هٌسضج هَضز تأییس لطاضا هی گیطز .  ،

ض غَضت اؽْبض ًؾط هططٍط ، هطزٍز یب فسم اؽْبض ًؾط حسبثطس هستمل ثسٍى یه ز

هترػع هبلی ثی عطف توبم یب ثرطی اظ اعلافبت هٌسضج زض غَضتْبي هبلی هَضز تطزیس لطاض 

هی زّس . زض ایي پژٍّص اثطات اًَاؿ گعاضش حسبثطسی زض ثبظزُ سْبم ضطوتْب ي پصیطفتِ 

هی گیطز . زض ٍالـ ثطضسی تأثیط فقبلیت حطفِ حسبثطسی زض ضسُ زض ثَضس هَضز ثطضسی لطاض 

ایطاى ٍ ًمص آى زض ثبظزُ سْبم ضطوتْبي پصیطفتِ ضسُ زض ثَضس اٍضاق ثْبزاض تْطاى ٍ ضًٍس 

سطهبیِ گصاضیْب هتىی ثِ اعلافبتی است وِ تَسظ هسیطاى ضطوتْب تْیِ ٍ تَسظ حسبثطس ثِ 

ا هی گیطز . اظ ایي غطیك ًتیدِ ایي اضظیبثی ثِ فٌَاى هطخـ اضظیبثی وٌٌسُ هَضز لضبٍت لطاض

 سْبهساضاى ثبلمَُ ٍ ثبلفقل هٌقىس هی ضَز .

ضفتبضّبي التػبزي خبهقِ سطهبیِ گصاض ثب استمجبل یب ضٍي گطزاًسى اظ ثطذی اٍضاق ثْبزاض پط 

ْبض لیوت ٍ ثبظزُ آى اٍضاق تأثیط هیگصاضز ٍ ایي تحمیك ثب اًگیعُ ثطضسی ضاثغِ هقٌی زاض ثیي اؽ

 ًؾط حسبثطسی ٍ ثبظزُ اٍضاق ثْبزاض هسألِ ضا هَضز پژٍّص لطاض هی زّس .
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 نقش حرفه حسابرسی در جامعه 

توبهی حطفِ ّبي ضٌبذتِ ضسُ چٌسیي ٍیژگی هطتطن زاضًس ، هْوتطیي ایي ٍیژگی ّب فجبضتٌس 

 اظ :

 هسئَلیت ذسهت ثِ خبهقِ  -1

 هدوَفِ پیچیسُ اظ زاًص  -2

 ِ استبًساضزّبي ٍضٍز ثِ حطف -3

 ًیبظ ثِ افتوبز خبهقِ  -4

حطفِ حسبثطسی ًیع زض خبهقِ هبًٌس حطفِ ّبي زیگط ثتسضیح تىبهل یبفتِ است ٍ ثسلیل تغییطات 

هستوط زض ضٍضْبي حسبثساضي پیَستِ زض حب ل تغییط است . فلاٍُ ثط ایي تغییطات اذیط زض 

ل تقییي وٌٌسُ گعاضضگطي حسبثطسی زض خَاهـ پیططفتِ غٌقتی تب حس ظیبزي هطثَط ثِ فَاه

ٍؽیفِ ٍ ًمص حسبثطسی است . ثسٍى ثطضسی  ٍ هلاحؾِ ایي فَاهل فلت تغییطات زض 

 گعاضضگطي حسبثطسی ، زض پطزُ اثْبم ذَاّس هبًس .

زض وطَض هب ًیع ثقلت ایٌىِ زض تقییي ضىل ٍ هحتَاي گگعاضش ، اغلت اظ الگَّبي وطَضّبي 

سبئیْب ، اٍلیي گبم تقییي استبًساضزّبي هلی پیططفتِ غٌقتی استفبزُ هی ضَز زض خْت ضفـ ًبض

زض وطَض هی ثبضس وِ ایي هْن ) تسٍیي ضٌّوَزّبي حسبثساضي ٍ استبًساضزّبي حسبثطسی ( 

 لاظم الاخطا گطزیسُ است . 1378تَسظ سبظهبى حسبثطسی فولی گطزیس ٍ اظ اٍل سبل 

 هی وٌٌس :اغلت تحلیلگطاى هسلْبي ًمص حسبثطسی ضا زض هَاضز ظیط تمسین ثٌسي 
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 هسل ضجِ لضبئی  -1

 هسل هسئَلیت اخوبفی  -2

 هجبضطت ٍ ًؾبضت  -3

 

 مدل شبه قضایی-1

ثط عجك ایي هسل ، ًمص حسبثطسبى ضا لبًَى تقیي هی وٌس ٍ لبًَى اظ عطیك افغبي اذتیبضات ثِ 

 1985حسبثطس ، ًمطی ضجیِ لبضی ثطاي ٍي لبئل است . هثلاً لبًَى ضطوتْب هػَثِ سبل 

ٍ ًمص حسبثطس ضا ثطضسی  زلیك ٍ اًقىبس فبزلاًِ ضطوت اظ عطیك  اًگلستبى ، ٍؽیفِ

»  1347اغلاحیِ لبًَى تدبضت ایطاى هػَة   148غَضتْبي هبلی تقییي هی وٌس . ثط عجك هبزُ 

ثبظضسبى هىلفٌس زضثبضُ غحت ٍ زضستی غَضت زاضایی ٍ غَضتحست زٍضُ فولىطز ٍ حسبة 

تسلین ثِ هدوـ فوَهی تْیِ هی وٌٌس ٍ ّوچٌیي  سَش ٍ ظیبى ٍ تطاظًبهِ اي وِ هسیطاى ثطاي

زضثبضُ غحت هغبلت ٍ اعلافبتی وِ هسیطاى زض اذتیبض هدبهـ فوَهی گصاضتِ اًس اؽْبض ًؾط 

 « .وٌٌس 

 مدل مسئولیت اجتماعی -2

ثطذی استسلال هیىٌٌس وِ ًمص حسبثطس ضا ًوی تَاى زض چبضچَة هسئَیت ّبي غطفبً لبًًَی 

خبهقِ ، هسئَلیت ّبي زیگطي ضا زض همبثل حسبثطس لطاض هی زّس وِ  هحسٍز وطز . اًتؾبضات

 ثقضبً ثِ عَضزاٍعلجبًِ هَضز پصیطش حطفِ حسبثطسی لطاض هی گیطز .
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ثط عجك پژٍّطْبي ثقول آهسُ اًتؾبضات خبهقِ اظ حسبثطس ثط اسبس ایي هسل ثِ ٍیژُ زض 

 وطَضّبي پیططفتِ غٌقتی ثِ ضطح ظیط است :

 غیط لبًًَی هسیطاى  وطف تملت ٍ وبضّبي -

 گعاضش زض هَضز وبضایی ٍ ضبیستگی هسیطاى  -

 گعاضش زض هَضز وٌتطلْبي زاذلی ضطوتْب  -

حفؼ هٌبفـ سبیط استفسُ وٌٌسگبى اظ غَضتْبي هبلی ) ثِ خع سْبهساضاى ( اظ لجیل سطهبیِ  -

 وبضوٌبى ضطوت ، زٍلت ٍ غیطُ زض گعاضضگطي حسبثطسی .  گصاضاى ثبلمَُ ،

 

 

 اشرت و نظارت نظریه مب -3

فلاٍُ ثط زٍ ًؾطیِ فَق ، ًؾطیِ سَهی ٍخَز زاضز وِ ثط اسبس آى هسیطاى ، هجبضطاى 

سْبهساضاى تلمی هی ضًَس ٍ زض خْت اعویٌبى ثرطی ثطاي سطهبیِ گصاضاى ٍ ًأیس فولىطز ثطاي 

 هسیطاى اظ حسبثطس یه ًمص ًؾبضتی هَضز اًتؾبض است . 

 اى ًتیدِ گطفت وِ:اظ هدوَؿ تئَضي ّبي فَق چٌیي هی تَ

الف(زض چبض چَة هسئَلیت ّبي لبًًَی ، ًمص حسبثطس هطبثِ ًمص لبضی است . ثِ فجبضت 

زیگط لبًَى گصاض ثِ فٌَاى ًوبیٌسُ خبهقِ اظ ذسبثطس اًتؾبض زاضز وِ زض اضتجبط ثب غَضتْبي 

یل هبلی ،ًمص هطبثِ ًمص لبضی زض اضتجبط ثب زفبٍي لبًًَی ثقْسُ ثگیطز ٍ لصا خْت تسْ
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اخطاي ایي ًمص اذتیبضاتی وِ زض لَاًیي وطَضّبي هرتلف هیعاى آى فطق هی وٌس ثِ ٍي افغبء 

 هی ًوبیس.

ة(زض یه چْبض چَة ٍسیقتط اظ هسئَلیتْبي غطفبً لبًًَی ، خبهقِ اظ حسبثطس اًتؾبضاتی 

 زاضز وِ ایي اًتؾبضات ثب ٍؽیفِ اي وِ حسبثطس ثِ هَخت لبًَى یب سبیط هقیبضّب ثطاي ذَز

 هی ًبهٌس.« فبغلِ اًتؾبضات «    لبئل است فبغلِ زاضز وِ آى فبغلِ ضا 

ح(هسیطاى ثِ فٌَاى هجبضطاى سْبهساضاى ثِ اّویت غَضتْبي هبلی حسبثطسی ضسُ ٍالفٌس ٍ 

 ذَاّبى اًدبم حسبثطسی ثب ویفیتی هغلَة تَسظ حسبثطسبى هستمل هی ثبضٌس .

فل حطفِ اي خَاهـ پیططفتِ ًطبى هی ثطضسی تحَلات اذیط زض گعاضضگطي حسبثطسی هحب

زّس وِ ًوی تَاى تحَلات اذیط ضا غطفبً اظ ظاٍیِ یىی اظ ایي ًؾطیِ ّب تَخیِ ًوَز ثلىِ ایي 

هسلْب ّوعهبى ٍ ثب تبثیطات هتمبثل ثط یىسیگط زض تقییي ًمص وًٌَی حسبثطس ٍ ًحَُ 

، هسل هسئَلیت  گعاضضگطي ٍي زذبلت زاضتِ اًس . زض فیي حبل اظ هیبى تئَضیْبي فَق

 اختوبفی حسبثطسبى ثیص اظ هسلْبي زیگط پبسرگَي تحَلات اذیط گعاضضگطي است.

 هدف حسابرسي و انواع اظهار نظر حسابرسي

ّسف اظ حسبثطسی غَضتْبي هبلی ایي ایت وِ حسبثطس زض ثبضُ زضستی تْیِ ٍ اضائِ 

ال حسبثساضي ، اؽْبض ًؾط غَضتْبي هبلی اظ ولیِ خٌجِ ّبي ثب اّویت زض اًغجبق ثب اغَل هتس

 وٌس .

اؽْبض ًؾط حسبثطس ثب ایي ًَؿ تبهیي اعویٌبى زض ضىل غیط هغلك ، افتجبض غَضتْبي هبلی ضا 

افعایص هی زّس . اهب فَاهلی چَى لضبٍت ، استفبزُ اظ ًوًَِ گیطي زض ضسیسگیْب،هحسٍزیتْبي 
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تیبثی ثِ اعویٌبى هغلك شاتی سیستوْبي حسبثصاضي ٍ وٌتطل ّبي زاذلی هَخت ایي است وِ زس

 زض حسبثطسی هوىي ًطَز.

اؽْبض ًؾط گعاضش حسبثطس : ثٌس اؽْبض ًؾط گعاضش حسبثطس حبٍي ًؾط غطیح حسبثطس 

زض ایي ثبضُ هی ثبضس وِ آیب غَضتْبي هبلی ، اظ توبم خٌجِ ّبي ثب اّویت عجك استبًساضّبي 

 حسبثساضي ثِ ًحَُ هغلَة اضائِ ضسُ است یب ذیط.

 ض ًؾط حسبثطسی ضبهل چْبض گبًِ ظیط هی ثبضس:اًَاؿ اؽْب

 فسم اؽْبض ًؾط  -4هطزٍز           -3هططٍط           -2همجَل       -1

 

 ثب تَخِ ثِ زلایل ظیط اؽْبض ًؾط هٌبست اضائِ ٍ افلام هی ضَز.

ًؾط همجَل ثبیس زض هَاضزي اؽْبض ضَز وِ حسبثطس ثِ ایي ًتیدِ ثطسس وِ غَضتْبي  -

بم خٌجِ ّبي ثب اّویت عجك استبًساضزّبي حسبثساضي ثِ ًحَ هغلَة اضائِ ضسُ هبلی ، اظ تو

است . ًؾط همجَل ثِ عَض ضوٌی ثیبًگط آى است وِ ّط گًَِ تغییط زض اغَل حسبثساضي یب 

زض ضٍضْبي وبضثطز ایي اغَل ٍ آثبض آًْب ثِ ًحَي هٌبست تقییي ٍ زض غَضتْبي هبلی 

 زضج ٍ یب افطب ضسُ است.

ط هططٍط: ًؾط هططٍط زض هَاضزي اؽْبض هی ضَز وِ هَاضز ثب اّویت ٍلی غیط اؽْبض ًؾ -

اسبسی زض فسم ضفبیت استبًساضز ّبي حسبثساضي تَسظ ٍاحس ضسیسگی ٍ یب هحسٍزیت زض 

 ضسیسگی ٍخَز زاضتِ ثبضس.
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فسم اؽْبض ًؾط:زض غَضت ٍخَز هحسٍزیت اسبسی زض زاهٌِ ضسیسگی ٍ یب اثْبم اسبسی  -

 هبلی فسم اؽْبض ًؾط اضائِ هی ضَز. ًسجت ثِ غَضتْبي

اؽْبض ًؾط هطزٍز: زض غَضت فسم ضفبیت هَاضز اسبسی زض ضفبیت استبًساضزّبي  -

 حسبثساضي تَسظ ٍاحس ضسیسگی ، حسبثطس ًؾط هطزٍز اؽْبض هی ًوبیس.

 تاثیر اظهار نظرحسابرس بر فعالیت شرکتها

 آییي ًبهِ اًضجبعی ثَضس همطض هی زاضز: 10هبزُ 

ٍ غَضتْبي ضطوت ثبیس ثِ گًَِ اي تٌؾین گطزز وِ حسبثطس ٍ ثبظضس لبًًَی ًسجت حسبثْب »

ثِ آًْب اؽْبض ًؾط هطزٍز ٍ یب فسم اؽْبض ًؾطاضائِ ًىطزُ ثبضس . زض آى غَضت ثلافبغلِ 

هقبهلات سْبم ضطوت هتَلف ٍ تب ضفـ هَاضزي وِ هَخت اضائِ اؽْبض ًؾط هطزٍز ٍ یب فسم 

تطریع ّیئت هسیطُ سبظهبى  وبضگعاضاى ثَضس اٍضاق ثْبزاض  اؽْبض ًؾط گطزیسُ است، ثِ

 «. تَلف ازاهِ ذَاّس زاضت 

 

ضطوت  5هقبهلات سْبم  24/5/1378ثقٌَاى یه هػساق فولی ثَضس اٍضاق ثْبزاض زض تبضید 

پصیطفتِ ضسُ زض ثَضس ضا هتَلف وطز.گعاضش حسبثطسی چْبض ضطوت اظ ًَؿ فسم اؽْبض ًؾط 

ضطوت اظ ًَؿ هطزٍز ثَزُ است.اظ ًؾط سبظهبى وبض گعاضاى ثَضس ٍ گعاضش حسبثطسی یه 

اٍضاق ثْبزاض، گعاضش هطزٍز یب فسم اؽْبض ًؾط، ًوبیبًگط افتجبض پبییي غَضتْبي هبلی است ٍ ثِ 

ّویي زلیل زاز ٍ ستس سْبم ضطوتْبي یبز ضسُ هتَلف گطزیس . ایي وبض اغَلی ٍ هٌغمی است ، 
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ضتْبي هبلی ثِ ٍ زیگط اعلافبت ًب هقتجط غَ   ( EPS) ّط سْن  ظیطا زاز ٍ ستس ثط هجٌبي سَز 

 سْبهساضاى خعء غسهبت هبلی خسي ٍاضز هی وٌس.سْبهساضاى ثِ ٍیژُ 

ایي السام زض ثلٌس هست ثِ تمَیت سیستوْبي اعلافبتی ضطوتْب ٍ زض ًتیدِ استحىبم پبیِ ّبي 

 هَضز لعٍم ذَاّس ثَز.ٍ تبهیي وٌٌسُ ضفبفیت اعلافبت  اعلافبتی ثَضس ووه هی وٌس

 اطلاعات حسابداري و قیمت سهام

زض هفَْم حسبثساضي تقْسي، سَز ثِ فٌَاى یه هقیبض اسبسی ثطاي اضظیبثی ، هغطح هی ثبضس 

ٍ اظ خٌجِ اعلافبتی سَز زض ثط گیطًسُ ولیِ اعلافبت حسبثساضي است.ثط پبیِ هفطٍضبت ثبظاض 

ز حسبثساضي زاضاي هحتَاي اعلافبتی ظیبزي است وبضآ، تحمیمبت وبضثطزي اظ ایي زیسگبُ وِ سَ

 ، پطتیجبًی هی وٌٌس.

ًْفتِ است،یب آًىِ ایي هحتَا زض فطایٌس  «فسز سَز»آیب هحتَاي اعلافبتی غطفبًزض ّویي 

پبسد ( FASB)   هحبسجِ سَز ٍخَز زاضز ، ّیئت تسٍیي استبًساضزّبي حسبثساضي هبلی          

توطوع اغلی گعاضضگطي هبلی ثبیس اضائِ اعلافبت »ى هی زاضز وِ ایي سَال ضا ثِ ایي غَضت ثیب

زض ذػَظ فولىطز ضطوت ثبضس وِ ایي فولىطز اظ عطیك هحبسجِ سَز ٍ اخعاي آى اًساظُ 

 «.گیطي هی ضَز

ٍ تحلیل گطاى هبلی ثْتطیي السام اعلافبتی ضا سَز ّط سْن ٍ فطٍش  اضاىصاظ ًؾط سطهبیِ گ

ِ وٌٌسگبى گعاضش هبلی ضطوت ثب هطبّسُ چگًَگی هحبسجِ تطىیل هی زٌّس ّوچٌیي هغبلق

سَز هی تَاًٌس هفَْم آى ضا زضن وٌٌس ٍ ثقجبضت زیگط ثطضسی وٌٌسگبى ثبیس فولیبتی ضا وِ 

 تَسظ حسبثساضاى ثطاي هحبسجِ سَز ضطوت غَضت 
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 هی پصیطز ، ثفْوٌس.

ضس ٍ ّیچ یه اظ ثب تَخِ ثِ ایٌىِ سَز حسبثساضي هحػَل فطایٌس حسبثساضي تقْسي هی ثب

افساز ٍ اضلبم غَضتْبي هبلی ثِ اًساظُ سَز تَخِ خبهقِ سطهبیِ گصاض ضا ثِ ذَز خلت ًوی 

 وٌس .

( ضطایظ اعویٌبى ٍ 1زض ایي ثرص اضتجبط ثیي سَز حسبثساضي ٍ لیوت سْبم زض زٍ حبلت )

 .( ضطایظ فسم اعویٌبى ٍ ثبظاض ًبلع هَضز ثطضسی لطاض ذَاّس گطفت 2ثبظاض وبهل ٍ )

 ارتباط بین سود و ارزش سهم در شرایط اطمینان و بازار كامل

وِ زض آى ّعیٌِ هقبهلِ اٍضاق ثْبزاض غفط ثبضس ، ّیچ ضرع ٍ ثبظاض وبضآ ثبظاضي است 

گطٍّی لبزض ثِ وست ثبظزُ غیط فبزي ًوی ثبضس ، لیوت زض همبثل الساهبت یه فطز ٍ یب یه 

فطز ّط ظهبى وِ اضازُ وٌس هی تَاًس سْبم هَضز  گطٍُ حسبسیت ثرطج ًوی زّس ٍ ثبلاذطُ آًىِ

ًؾط ذَز ضا ثرطز یب ثفطٍضس .فطؼ ضطایظ اعویٌبًجسیي هقٌی است وِ ول اًتؾبضات سطهبیِ 

گصاضاى ثطآٍضزُ هی ضَز ٍ ذَز آًْب ًیع ایي هَضَؿ ضا هی زاًٌس ، لصا اضظش اٍضاق ثْبزاض زض 

 تقییي است.ّط ظهبى ثط اسبس اًتؾبضات افطاز ثِ ضاحتی لبثل 

ثب فطؼ ثبظاض وبهل ٍ ضطایظ اعویٌبى هفَْم سَز التػبزي وبهلاً ضٍضي ثَزُ ٍ اظ عطیك هسل 

اضظضگصاضي ، ثطاحتی لبثل تقییي است . زض ضطایظ فَق هی تَاى اظ عطیك تٌعیل خطیبًبت ًمسي 

 آیٌسُ وِ زض زٍضُ ّبي هرتلف حبغل هی ضًَس ، اضظش اٍضاق ثْبزاض ضا تقییي ًوَز . زض

اعویٌبى ٍ ثبظاض وبهل هی تَاى گفت وِ فطایٌس تقْسي ثطاي تقییي سَز حسبثساضي ظائس ضطایظ 

است ظیطا زض ایي ضطایظ اضظضیبثی ضطوت هی تَاًس اظعطیك تقییي اضظش ثبظاض ثسّی ّب ٍ 
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اضظش ٍیژُ هٌقىس زض تطاظ ًبهِ غَضت پصیطز . پس زض فطؼ ثبظاض وبهل ٍ ضطایظ اعویٌبى ، 

 هی ثبضس ٍ ًِ تٌْب ضٍش. ي    یىی اظ ضٍضْبي تقییي اضظش سْبم فبزيسَز حسبثساض

 ارتباط بین سود و ارزش سهام در شرایط عدم اطمینان و بازار ناقص

 فطضیبت ثبظاض وبهل وِ شوط ضس زض ضطایظ فسم اعویٌبى ٍ ثبظاض ًبلع ٍخَز ًساضز.

ّویطِ ثطاي اٍضاق ثْبزاض زض ایي ضطایظ اضظضگصاضي اٍضاق ثْبزاض ثسیبض هطىل است ، ظیطا 

ثبظاض ٍخَز ًساضز تب ثتَاى ثط اسبس ٍاوٌص ّب ٍ اًتؾبضات ثبظاض ، اٍضاق ثْبزاضضطوت ضا 

اضظضگصاضي ًوَز . ّوچٌیي ثِ فلت ضطایظ فسم اعویٌبى ، پیص ثیٌی زلیك خطیبًبت ًمسي آتی 

 ضت هی پصیطز .غیط هوىي ثَزُ ٍ ایي پیص ثیٌی ّب زض ضطایظ هرتلف ثب احتوبلات فطاٍاى غَ

زض ضطایظ ثبظاض ًبلع ٍ فسم اعویٌبى ، زیگط اضظش گصاضي فطآیٌس ضٍضٌی ًیست ظیطا ثبظاض ثِ 

 عَض وبهل تطخیحبت)اٍلَیتْبي(افطاز ضا ًطبى ًوی زّس .

زض ثطذی هَاضز هوىي است اغلاًاضظش ثبظاضي ٍخَز ًساضتِ ثبضس ٍ هوىي است وِ اضظش 

اضظش ازفبّب ثط ضٍي زاضاییْبي ضطوت ضا )ثِ فلت ًبلع ثِ عَض وبهل ثبظاض هطبّسُ ضسُ ، 

ثَزى ثبظاض( ًطبى ًسّس.زض ایي حبلت ثِ احتوبل ظیبز تَافمی فوَهی زض ثیي سْبهساضاى ٍخَز 

ًساضز ٍ حتی اگط ایي تَافك ٍخَز زاضتِ ثبضس ، هوىي است ثبفث حساوثط ضسى اضظش ثبظاض 

 ثبضس . هی «ٍ هحتَاي اعلافبتی ون آى  ًبضٌبذتِ هبًسى لیوت سْبم»ًطَز وِ ًتیدِ آى 

ثٌبثطایي زض ایي حبلت اضظضگصاضي ضطوت ثط اسبس اضظش ثبظاض ثسّیْب ٍ ازفبّبي غبحجبى 

ثِ فٌَاى سْبم ، هبًٌس ثبظاض وبهل غحیح ثِ ًؾط ًوی ضسس . زض ایي ضطایظ ثِ سَز حسبثساضي 

ت وِ زض اضظضگصاضي اٍضاق زیسگبُ اعلافبتی ًگطیستِ هی ضَز . سَز یه هٌجـ اعلافبتی اس
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ثْبزاض ضطوت ، تَسظ سطهبیِ گصاضاى هَضز استفبزُ لطاض هی گیطز . ثب ایي ٍخَز سَز ّوبًٌس 

ثبظاض وبهل ، زاضاي اضتجبعی هستمین ٍ سبزُ ثب اضظضگصاضي ًوی ثبضس . فطایٌس لیوت ٍ سَز زض 

اض سْبم فبزي ٍ سَز ایي حبلت ضبهل سِ فٌػط ظیط است وِ اض عطیك آًْب هی تَاى اضظش ثبظ

 حسبثساضي ضا ثِ ّن هطتجظ سبذت:

 اضتجبط ثیي لیوتْبي خبضي ٍ سَز تمسیوی آتی    -1  

 اضتجبط ثیي سَز تمسیوی آتی ٍ سَز ّبي آتی  -2   

 اضتجبط ثیي سَزّبي آتی ٍ سَّبي فقلی  -3  

 

بست ثطاي ایدبز یه سیستن اعلافبتی هٌ»ثب تَخِ ثب حمبیك فَق ، ًمص حسبثساضي تقْسي 

هطرع هی گطزز . زض ایي حبلت سطهبیِ گصاضاى ثِ هٌؾَض تقییي زلیك اضظش  «سطهبیِ گصاضاى 

 حبضط ثِ پطزاذت ّعیٌِ وست اعلافبت هَضز ًیبظ ذَز هی ثبضٌس.سْبم ، 

 

 تاثیر اظهار نظر حسابرسان بر قیمت سهام

 

ثطس ثب ًؾط سْبهساضاى تبثیط اؽْبض ًؾط حسبثطسبى ثط لیوت سْبم ثِ ّن ضاستبیی ًؾطیِ حسب

 ٍ سطهبیِ گصاضاى ثستگی زاضز .
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زض غَضتی وِ ًؾط حسبثطس ثب ًؾط سْبهساضاى ٍ سطهبیِ گصاضاى هتفبٍت ثبضس ثب تَخِ ثِ 

ًؾطیِ   (    Inside Information)  زستطسی ضسوی حسبثطس ثِ اعلافبت زضٍى سبظهبًی

 ٍي هَضز ٍاوٌص سْبهساضاى لطاض هی گیطز .

ی اًدبم ضسُ زضثبضُ ضطٍط حسبثطسی ثِ زٍ گطٍُ تمسین هی گطزًسیه گطٍُ تحمیمبت تدطث

فطایٌس تػوین گیطي حسبثطس ضا ثطاي ضسیسى ثِ گعاضش هططٍط )ثِ ذػَظ ضطٍط هْن ٍ 

اسبسی ( هَضز هغبلقِ لطاض هی زّس ٍ گطٍُ زیگط تبثیط گعاضضْبي هططٍط ثِ گطٍّْبي 

 استفبزُ وٌٌسُ ضا ثطضسی هی ًوبیس .

مبت فطایٌس تػوین گیطي هی تَاى تبثیط اعلافبت هٌتطط ضسُ غَضتْبي ًبلی زض گعاضش زض تحمی

. یقٌی اعلافبت هبلی هٌتطط ضسُ ، ظهیٌِ سبظ پیص ثیٌی ٍ غسٍض ِ ًوَز ؾهططٍط هلاح

 گعاضش هططٍط تَسظ حسبثطسبى هی ثبضس.

 فتِ است.زض تحمیمبت گطٍُ زٍم ، هیعاى هفیس ثَزى ضطٍط حسبثطسی هَضز پژٍّص لطاض گط

ًتبیح ایي تحمیمبت ، تبثیط اًتطبض ضطٍط حسبثطسی ثط اضربظ هرتلف ضا ًطبى هی زٌّس زض 

حبلیىِ زض هَضز تبثیط آًْب ضٍي لیوت ثبظاض ٍ سْبم ، ًتبیح یىٌَاذت حبغل ًطسُ است . 

ًؾطات حسبثطس هوىي استجب اضظیبثی ّبي لجلی ثبظاض ّوسَ ثبضس ٍ اعلافبتی ضا هٌقىس وٌس 

اض سْبم اظ آًْب هغلـ است ، زض آى غَضت ًوی تَاى ضطٍط حسبثطسی ضا ثط ضفتبض وِ ثبظ

 التػبزي چٌساى هَثط زاًست.

زض حبلت فىس ، زض غَضتی وِ اؽْبض ًؾط حسبثطس حبٍي اعلافبتی ثبضس وِ ثبظاض اظ آًْب 

ي آگبّی ًساضتِ ثبضس ، ًؾیط پیص ثیٌی ًمسیٌگی یب ٍضقیت فولىطز آتی یب سبیط ثطًبهِ ّب
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، زض آى غَضت ثبظاض ثب تَخِ ثِ خْت هثجت یب هٌفی اعلافبت    ٍاوٌص هثجت یب هٌفی هسیطاى 

 ًطبى ذَاّس زاز .

ًطبى هی  1988زض سبل    ( Sandra Kreisel Fleak)تحمیك ذبًن زوتط سبًسضاوطیعل فلیه  

ؾبض آى ضا زّس وِ اؽْبض ًؾطهجٌی ثط فسم تساٍم فقبلیت تَسظ حسبثطس زض حبلی وِ ثبظاض اًت

ًساضتِ ثبفث ٍاوٌص لیوت سْبم ضسُ است . ّویي ًَؿ اؽْبض ًؾط زض غَضتی وِ ثبظاض اًتؾبض 

آى ضا زاضتِ ثبضس ٍاوٌص لیوت سْبم ًگطزیسُ است.ثِ عَض ولی اؽْبض ًؾط زضثبضُ ًجَز تساٍم 

فقبلیت یه ًَؿ پیطگَیی است وِ ثط تػویوبت استفبزُ وٌٌسگبى اظ اعلافبت تبثیط هی 

ثقجبضت سبزُ تط ٍلتی گعاضش حسبثطس احتوبل فمساى تساٍم فقبلیت ضطوتی ضا ثیبى زگصاض

ٍ ثبفث  ًوبیس . ایي اؽْبض ًؾط ثِ گًَِ اي زض اضظیبثی ثبظاض ٍ تلمی سطهبیِ گصاضاى اثط هی گصاضز 

هعیس ثط فلت تَلف فولیبت ضطوت هی ضَز . زض ایي ظهیٌِ پیص ثیٌی حسبثطس تسطیـ هطاحل 

ٍالقیت هی پیًَسز . ثغَض ذلاغِ ٍؽیفِ حسبثطس زض افطبي حمبیك اظیه سَ ٍ  هی ضَز ٍ ثِ

احتوبل تبثیط ًبهغلَة ایي الطبض اظ سَي زیگط زض ثطاثط ثَزُ وِ زض تحمیمبت گطٍُ اٍل )فطایٌس 

 تػوین گیطي( خٌجِ ّبي هرتلف هَضز هغبلقِ لطاض گطفتِ است .
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 ا گسارشهاي حسابرسيمواردي از تحقيقات انجام شده در رابطه ب

 قيمت و بازده سهام

 موضوع تحقيقات انجام شده نتايج تحقيق

ٍضقیت گعاضضْبي حسبثطسی 

ّط سبل ًسجت ثِ سبل لجل ثْتط 

ضسُ ٍ ثْجَز زض ضًٍس ظهبى هقلَم 

ثْجَز زض ًحَُ اضائِ غَضتْبي 

 هبلی هی ثبضس

تبثیط گعاضضْبي حسبثطس ثط ًحئِ اضائِ 

تػبزي تحت غَضتْبي هبلی ٍاحسّبي ال

 پَضص زستگبّْبي زٍلتی

فسم تبثیط گصاضي گعاضضبت 

 حسبثطس ثط تػویوبت هسیطاى

فسم تبثیط گصاضي سطهبیِ ثط ثبظزُ 

 (1370-1376سْبم ضطوتْب )زٍضُ

ثَضس تْطاى زض سغح ضقیف 

 وبضائی،وبضا ًوی ثبضس

غیط فولی ثَزى لیوت گصاضي اٍلیِ 

   خْت ٍضٍز ثِ ثَضس تْطاى 

ز هغطٍحِ زض گعاضضبت ثطضسی اثط هَاض

حسبثطسبى هستمل ٍ ثبظضسبى لبًًَی ثط 

 تػویوبت هسیطاى ٍاحسّبي تدبضي 

تبثیط افعایص سطهبیِ ثط ثبظزُ سْبم 

ضطوتْبي پصیطفتِ ضسُ زض ثَضس اٍضاق 

 ثْبزاض تْطاى

 ثطضسی وبضایی ثَضس اٍضاق ثْبزاض تْطاى

ثطضسی هطىلات لیوت گصاضي ضطوتْبي 

 هطوَل ذػَغی سبظي
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 بررسي هاي آماري

خبهقِ آهبضي ایي پژٍّص ضطوتْبي پصیطفتِ ضسُ زض ثَضس اٍضاق ثْبزاض تْطاى تب پبیبى سبل 

ضسی اضتجبط ثیي ثبظزُ ٍ اًَاؿ اؽْبض ًؾطّبي حسبثطسی هَضز هی ثبضٌس وِ خْت یط 1377

 تحمیك لطاض گطفتِ اًس .

زض ثرص زٍم پژٍّص ًیع اظ خبهقِ آهبضي ضبهل افطاز آضٌب ثب گعاضش حسبثطس ثب اعلافبت 

 هبلی ٍ سْبم استفبزُ ثِ فول آهسُ است .

پصیطفتِ ضسُ زض ثَضس عجك گعاضضبت سبلیبًِ سبظهبى ثَضس ٍ اٍضاق ثْبزاض تقساز ضطوتْبي 

 زض ظهبى هَضز تحمیك ثِ ضطح ظیط هی ثبضس .

 

ض اؽْبض ًبهِ هططٍط غسٍ

حسبثطس پبیِ اي ثطاي تدسیس ًؾط 

زض اًتؾبضات ثبظاض ٍ تغییط زض 

 پبیساضي سَز هی ثبضس

اثط گعاضش هططٍط ثط ضطیت حسبسیت 

 سَز

 سبل تقساز ضطوت
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ّوچٌیي زض گعاضضبت سبلیبًِ ثَضس اٍضاق ثْبزاض ، هیعاى ثبظزُ ّط یه اظ ضطوتْب عجك تقطیف 

لیوت سْبم هحبسجِ ٍ افلام  ایص)وبّص(عفثبظزُ ضبهل سَز ًمسي ، سَز سْوی ، حك تمسم ٍ ا

 گطزیسُ است.

ثب زستطسی ثِ هدوَفِ ًطم افعاضّبي اعلافبتی ضطوتْبي ثَضس )آضضیَ تػَیطّبي 

  599گعاضش اضائِ ضسُ اظ عطف هَسسبت حسبثطسی تقساز   820هفیس(هطرع گطزیس وِ اظ 

 تَسظ  سبظهبى حسبثطس غبزض گطزیسُ است.   (٪5/68)گعاضش 

بس ثب تَخِ ثِ حدن ثبلاي گعاضضبت غبزضُ تَسظ سبظهبى حسبثطسی ٍ ّوچٌیي ثط ایي اس

ٍ اضائِ اؽْبض ًؾط ، ولیِ گعاضضبت   غبزضُ تَسظ ٍخَز یىٌَاذتی زض ًحَُ گعاضش زّی 

الی    1373سبظهبى حسبثطسی خْت ضطوتْبي پصیطفتِ ضسُ زض ثَضس اٍضاق ثْبزاض زض سٌَات 

 .ثقٌَاى ًوًَِ اًتربة گطزیس  1376

198 

246 

263 

281 

1374 

1375 

1376 

1377 
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ثب تَخِ ثِ ایٌىِ گعاضش حسبثطسی هقوَلاً چْبض هبُ ثقس اظ سبل هبلی اضائِ هی گطزز لصا تبثیط 

( ثقٌَاى  1377الی        1374اؽْبض ًؾط حسبثطسی ثط ثبظزُ سبل اًتطبض گعاضش )سٌَات 

 ًوًَِ اًتربة گطزیس .

ب تَخِ ثِ ویفی زض ثطضسی پطسطٌبهِ اي آظهَى ضاثغِ ثیي گعاضش حسبثطسی ٍ ثبظزُ سْبم ث

ثَزى اعلافبت هَضز استفبزُ زض تحمیك ٍ ثقلت ًب هطرع ثَزى ٍاضیبًس خبهقِ اظ حساوثط 

ض گطفتِ ز    D(x) = 25%ٍ ٍاضیبًس ثطاثط    هیعاى پطاوٌسگی وویت تػبزفی استفبزُ گطزیس 

 .ضس وِ ثط اسبس آى حسالل حدن ًوًَِ لاظم هحبسجِ گطزیس

 

2

2
1

)]([








xDz

n

a

 

 

ثطاثط سغح افتوبز هَضز ًؾط     a-1، ثِ فٌَاى همساض سغح فسم افتوبز  aثب زض ًؾط گطفتي  

زض فطهَل ، ثب لطاض     a/2تلمی هی گطزز. ثب تَخِ ثِ زٍ عطفِ ثَزى تَظیـ ٍ ضطٍضت لحبػ    

 همساض فسزي وویت هَخَز زض خسٍل افساز زاضاي تَظیـ استبًساضز ًطهبل ثطاي سغح    zزازى   

زاهٌِ لبثل لجَل ثط اسبس یب ذغبي ثطآٍضز     Eهحبسجِ هی گطزز. همساض   a/2  ،n-1فتوبز    ا

 :تقییي ضسُ است ثب هحبسجِ حدن هَضز ًیبظ ثسست آٍضیس

 
96

1/0

25/0)96/1(

2

2 


n 
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ثوٌؾَض پَضص هٌبست آهبضي یىػس ٍ زُ فسز پطسطٌبهِ ثیي هسیطاى هبلی ضطوتْبي پصیطفتِ 

طاى ٍ سط پطستبى حسبثطسی ضطوتْب ،وبضگعاضاى ٍ وبضضٌبسبى ثَضس ضسُ زض ثَضس ، هسی

فسز آى   101اٍضاق ثْبزاض تْطاى ٍ اسبتیس حسبثساضي زاًطگبّْب تَظیـ گطزیسُ وِ اظ ایي تقساز 

خوـ آٍضي گطزیسُ وِ پٌح پطسطٌبهِ ثِ فلت فسم پبسد زض اضظیبثی هَضز استفبزُ لطاض 

یـ خبهقِ ًطهبل تطریع ثبضس تَظ 30اًتربة ضسُ ثیطتط اظ  ًگطفت . اظ آًدبیی وِ تقساز ًوًَِ

 زازُ ضس. ثٌبثطایي ًتبیح ًبضی اظ ًوًَِ گیطي لبثلیت تقوین ثِ ول خبهقِ ضا زاضا هی ثبضس.

اثعاض اًساظُ گیطي ایي پژٍّص زض ثرص اٍل ضا زازُ ّبي ثجت ضسُ هَخَز زض ضاثغِ ثِ ثْعزُ ٍ 

رص زٍم پبسرْبي پطسطٌبهِ هجتٌی ثط ضٍش لیىطت اؽْبض ًؾطّبي گعاضش حسبثطسی ٍ زض ث

 تطىیل هی ضّس.

زض پژٍّص سقی ضسُ ثب افعایص زلت ، ًتیدِ اًساضُ گیطي ٍالـ ثیٌبًِ تط ٍ زستطسی ثِ افتوبز 

هتغیطّبي هَضز استفبزُ اهىبى پصیط گطزز. ثقجبضت ٍ پبیبًی اظ عطیك وبّص ذغبي اًساظُ گیطي 

ضطایظ هدسزاً ثقول آیس ًتبیح فٌی حبغل هی گطزز.  زلیك تط چٌبًچِ پژٍّص تحت ّویي

هحبسجبت ثِ ٍسیلِ ًطم افعاض وبهپیَتطي سیستن تحلیل آهبضي                                                  

SAS( Statistical Analysis System )   خْت زازُ ّبي ثجت ضسُ آهبضي ٍ ًطم افعاض

ثطاي اضظیبثی  SPSS(Statistical Package Social Sciences )   اختوبفی آهبضي فلَم

 .پطسطٌبهِ اًدبم ضسُ است

زض اٍلیي ثرص ثطضسی آهبضي پژٍّص ثط اسبس زازُ ّبي ثجت آهبضي اظ تست ٍ ّوچٌیي آهبض 

ٍ ضطیت تَافك چَپطٍفبستفبزُ ضسُ است.ٍ زض     ( Fisher's Exact) زلیك فیطط        
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یىطت ثب زازى ضطیت ثِ پبسرْب ٍ هحبسجِ ٍ هیبًگیي ٍ ثرص زٍم ثطضسی اظ پطسطٌبهِ ل

   .اًحطاف هقیبض پبسد ّب استفبزُ ثقول آهس

ثب تَخِ ثِ ًبهطرع ثَزى  زض آظهَى فطضیِ خْت اثجبت یب ضز فطضیِ ّب اظ عطیك پطسطٌبهِ

]استیَزًت[خْت آظهَى فطضیِ ّب استفبزُ گطزیسُ اًحطاف هقیبض ٍ هیبًگیٌىل خبهقِ اظ تَظیـ 

است تَظیـ حدن ًوًَِ اظ ]استیَزًت[ ثِ ًطهبل  30ثِ فلت ایٌىِ تقساز حدن ًوًَِ ثعضگتط اظ ٍ 

 تجسیل هی ضَز.

 تحلیل یافته ها:

اعلافبت ذلاغِ ضسُ خْت ثطضسی اضتجبط ثیي ثبظُ ٍ اًَاؿ گعاضش حسبثطسی ضطوتْبي 

 ظیط هی ثبضس:ثططح خسٍل   1374پصیطفتِ ضسُ زض ثَضس اٍضاق ثْبزاض تْطاى زض عی سٌَات 

 جدول شماره يك

 خوـ

988 

545 

%55 

1377 

281 

147 

%52 

1376 

263 

155 

%59 

 

1375 

246 

138 

%56 

1374 

198 

105 

%53 

 

 سبل ثطضسی

تقساز ضطوتْبي پصیطفتِ ضسُ زض  

 ثَضس

 تقساز ضطوتْبي هَضز ثطضسی

 زضغس ثطضسی

 

 جدول شماره دو:
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 75ًَؿ ثبظزُ 

                           

 74اؽْبض ًؾط ًَؿ 

ثبظزُ 

 هٌفی

 ثبظزُ ون

)غفط تب 

 هیبًگیي(

 ثبظزُ ظیبز

)ثبلاتط اظ 

 هیبًگیي(

 1374سبل  خوـ

 

 خوـ ول ثبظزُ:

99/16599 

تقساز 

 105ضطوت:

  1/158هیبًگیي:

 7 1 6 0 همجَل

 97 30 63 4 هططٍط

ضز ٍ فسم اؽْبض 

 ًؾط

0 1 0 1 

 105 31 70 4 74خوـ سبل 

 

 جدول شماره سه:

 75ؿ ثبظزُ ًَ

  

ًَؿ اؽْبض ًؾط 

(74) 

ثبظزُ 

 هٌفی

ثبظزُ ون ) غفط 

 یب هیبًگیي ( 

ثبظزُ ظیبز 

) ثبلاتط اظ 

 هیبًگیي ( 

 1375سبل  خوـ 

 

 خوـ ول ثبظزُ

42/6290 

 138تقسازضطوت:

  85/45ًگیي : هیب

 4 0 2 2 همجَل

 134 47 60 27 هططٍط

ضز ٍ فسم اؽْبض  0 0 0 0 



 23 

  ًؾط

 138 47 62 29 75خوـ سبل  

 4جدول شماره 

 76ًَؿ ثبظزُ 

  

ًَؿ اؽْبض ًؾط 

(75) 

ثبظزُ 

 هٌفی

ثبظزُ ون ) غفط 

 یب هیبًگیي ( 

ثبظزُ ظیبز 

) ثبلاتط اظ 

 هیبًگیي ( 

 1376سبل  خوـ 

 

خوـ ول 

 ثبظزُ

49/1862 

  تقساز 

 155ضطوت:

هیبًگیي : 

02/12 

 

 4 2 1 1 همجَل

 151 68 36 47 هططٍط

ضز ٍ فسم اؽْبض 

 ًؾط

0 0 0 0 

 155 70 37 48 76خوـ سبل 

 دول شماره پنجج

 77ًَؿ ثبظزُ 

  

ًَؿ اؽْبض ًؾط 

(76) 

ثبظزُ 

 هٌفی

ثبظزُ ون ) غفط 

 یب هیبًگیي ( 

ثبظزُ ظیبز 

) ثبلاتط اظ 

 هیبًگیي ( 

 1377سبل  خوـ 

 

خوـ ول 
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 ثبظزُ 3 1 1 1 همجَل

60/1059 

تقساز 

 147ضطوت:

 هیبًگیي :

21/7 

 

 142 70 17 55 هططٍط

ضز ٍ فسم اؽْبض 

 ًؾط

0 0 1 2 

 147 72 18 57 77خوـ سبل 

 

 

 

 جدول شماره شش

 

 77الي  44بازده سالهاي 

 545تعداد شركت : 

ًَؿ ثبظزُ هدوَؿ 

 چْبض سبل 

  

ًَؿ اؽْبض ًؾط  

ثبظزُ 

 هٌفی

ثبظزُ ون ) غفط 

 یب هیبًگیي ( 

ثبظزُ ظیبز 

) ثبلاتط اظ 

 هیبًگیي ( 

 

 خوـ 
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   هدوَؿ چْبض سبل

 18 4 10 4 همجَل

 524 215 176 133 هططٍط

ضز ٍ فسم اؽْبض 

 ًؾط

1 1 1 3 

 545 220 187 138 خوـ سبل ول 

 

 

 

 

 آزمون فرضیه:

ثیي اؽْبض ًؾط گعاضش حسبثطسی ثطضسی هقٌی زاض ثَزى اضتجبط »خْت اثجبت فطضیِ تحمیك 

    آظهَى پیطسَى    اظ عطیك «ٍ ثبظزُ سْبم 2x         فیطط ٍFisher's Exact     ثقول

  آهس. 

                                              زٍ وویت ثبظزُ ٍ اؽْبض ًؾط حسبثطس اظ ّن هستمل هی ثبضٌس . 

H0=  

                                               زٍ وویت ثبظزُ ٍ اؽْبض ًؾط حسبثطس اظ ّن هستمل ًوی ثبضس.
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H1= 

       سغح هقٌی زاض ثَزى

 a=%5     

تبثـ ًوًَِ اي آظهَى ثط اسبس اغل ٍاگطاي فطاٍاًی ّبي تدطثی ٍ فطاٍاًی ّبي ًؾطي ثٌب 

،تَظیـ هی گطزز وِ هلان تَافك پیطسَى ًبهیسُ هی       2x ضسُ ٍ تمطیجبً ثط عجك لبًَى 

 ضَز.

  هی ضَز :  ظیط تقییي  ، ثِ ضىلضیح ًبحیِ ثحطاًی ثط عجك لبًَى تَ -4

2%49/94,95   ٍ ول هدوَفِ ( 77ٍ  74خْت سبلْبي    x    

                                                                                     

 ))1)(1(,( 22 tsxxw 

2%99/52,95                        ( 76ٍ  75 )خْت سبلْبي        x                 

 

 

 : قضاوت و تصمیم گیري 

 همساض فسزي هلان آظهَى وٌٌسُ ثب تَخِ ثِ ًوًَِ ّبي اًتربة ضسُ عجك خساٍل فَق  

 .ٍ ول آى ثِ ضطح شیل هی ثبضس)ًتیدِ هحبسجبت ًطم افعاضي( 77الی  74ثطاي سٌَات 

                  74                      75                          76                           77                  

 ول 

   831/1               0735/3                0707/0                   5843/1           1555/4               
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2x 

 

سزي هلان آظهَى  وٌٌسُ زض ّیچ یه اظ سبلْب زض ًبحیِ ثحطاًی لطاضا ًوی گیطز چَى همساض ف

 لصا فطضیِ     پصیطفتِ هی ضَز . زض ًتیدِ ثیي هتغیطّب استملال ٍخَز زاضز .

 زض اضظیبثی زیگط ضطیت تَافك چَپطٍف هَضز هحبسجِ لطاض گطفت .

 P : ضطیت چَپطٍف :

 74 75 76 77 ول ضطیت چَپطٍف

P= 06/0 07/0 02/0 12/0 09/0 

 

ًعزیه ثبضس ضطیت ّوجستگی ) تَافك ًؾط (ثیطتط  1اگط ثِ  p<1>0ثب تَخِ ثِ ایٌىِ ضطیت

است ٍ اگط ثِ غفط ًعزیه ثبضس تَافك ًؾط ووتط است .لصا ثب هطبّسُ اضلبم ثسست آهسُ هیعاى 

 فسم ّوجستگی ثیي ثبظُ ٍ اؽْبض ًؾط هطَْز هی ثبضس .

ثبضس  5وِ زض غَضتیىِ تقساز فطاٍاًی هطبّسُ ضسُ ّط ذبًِ ووتط اظ ًىتِ لبثل شوط ایي است 

اظ آهبض زلیك فیطط خْت هحبسجِ زلیمتط استفبزُ هی ضَز . زض ایي اضتجبط ًیع آظهَى فیطط 

( ثیطتط ثَزُ ٍ  5حبلت سغح احتوبل ثسست آهسُ اظ سغح احتوبل آظهَى ) % 5اًدبم ٍ زض ّط 

 اض گطفتِ است .ًتبیح  آظهَى فَق هَضز تأییس لط

زض ثطضسی هیساًی ٍ پیوبیطی پطسطٌبهِ ثِ غَضت ثبظ ٍ ثستِ ٍ ثب ایي پطسص وِ زض 

غَضت فسم استفبزُ هغلَة اظ اؽْبض ًؾط حسبثطس ، چِ زلایلی ثطاي ایي اهط هتطتت است 



 28 

هغطح گطزیس . پبسد ّبي زضیبفتی وِ زض ازاهِ اضائِ هی ضَز ظهیٌِ ّبي هحسٍز وٌٌسُ ضاثغِ 

 اض ثیي اؽْبض ًؾط حسبثطس ٍ ثبظزُ سْبم ضا ثیبى هی وٌس .هقٌی ز

زلایل فسم استفبزُ هغلَة اؽْبض ًبهِ حسبثطسبى زض تػوین گیطي ّبي هبلی ٍ تأثیط آى ثط 

 ثبظزُ سْبم ) ثِ تطتیت تقساز پبسد ّب ( .

 فسم آضٌبیی وبهل سْبهساضاى ثب اّویت ًمص حسبثطسبى ٍ اؽْبض ًؾط حسبثطسبى  -1

ع ثَزى خبیگبُ حسبثطس اظ زیسگبُ لبًًَی ٍ حطفِ اي ٍ ّوچٌیي اًتؾبضات خبهقِ ًبهطر -2

 اظ ذسهبت حسبثطس .

فسم ضفبفیت وبفی گعاضش حسبثطسی ٍ اعلافبت آى ٍ هتىی ثَزى ایي گعاضش ثِ ثْبي  -3

 توبم ضسُ تبضیری .

ؾَض اًدبم ي هبلی ٍ حسبثساضي زض ثسیبضي اظ سْبهساضاى ٍ هسیطاى ثِ هٌفمساى آگبّی ّب -4

 تدعیِ ٍ تحلیل غَضتْبي هبلی .

فسم وبضایی ثَضس اٍضاق ثْبزاض تْطاى ٍ ٍخَز ثطذی ًبضسبییْبي اعلافبتی زض سیستن  -5

 ثبظاض سطهبیِ ایطاى .

 تبضیری ثَزى اعلافبت تْیِ ضسُ ٍ فسم تَخِ ثِ اضظضْبي خبضي . -6

 ضقف فطٌّگ پبسرگَئی زض خبهقِ . -7

ْبض ًؾط حسبثطسی ) سبلی یىجبض ( هتمبثلاً ضًٍس پَیب زض ضبذع فسم پَیبئی فطایٌس اؽ -8

 لیوت ٍ ًطخ سْبم .

 فمساى سیستن اعلافبتی ثٌْگبم ٍ وبهلاً ضفبف اظ سَي ضطوتْب . -9
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 تأثیط ضقف اؽْبض ًؾط حسبثطس زض خْت فبزلاًِ ضسى لیوت ٍ ثبظزُ سْبم زض ثَضس . -10

ثَضس اٍضاق ثْبزاض تْطاى خْت اًقىبس سطیـ ًجَز سیستن هىبًیعُ پیططفتِ ٍ هدْع زض  -11

 اعلافبت ضطوتْب ثِ سْبهساضاى .

توطوع زٍلتی حسبثطسی هبلی زض ایطاى ٍ ثطذی ًبضسبیی ّبي سبذتبضي ٍ لبًًَی زض  -12

 سیستن حسبثطسی وطَض .

 تأثیطگصاضي ضطایظ سیبسی ٍ التػبزي زض ثبظاض سْبم . -13

ش حسبثطس ثٌْگبم تػوین گیطي زض هدوـ تَخِ ًبوبفی هدبهـ فوَهی ثِ گعاض -14

 فوَهی .

 فسم ثطذَضزاضي اظ ّوىبضي هٌبست وبضگعاضاى ثقٌَاى هطبٍض سطهبیِ گصاضي . -15

طتطیي سْن هجبزلاتی سْبم ثِ سبظهبًْب ٍ ًْبزّب ٍ هؤسسبت فوَهی ، زٍلتی ٍ تقلك ثی -16

 ًیوِ زٍلتی ٍ هجتٌی ثط تحلیل ّبي غیط فولی ٍ وبضضٌبسی ًطسُ .

ٍ   EPSضقف سیستن ًؾبضتی زض ثطذَضز ثب اًحطاف ضسیس هَاضز پیص ثیٌی ٍ ٍالقی  – 17

 ثَزخِ ضطوتْب .  

فسم لبًًَوٌسي ٍ ًبهطرع ثَزى هسئَلیت حسبثطسبى زض همبثل اضربظ ثبلث  – 18

 هطرع .

فسم اعلاؿ ٍ آگبّی استفبزُ وٌٌسگبى یب ذطیساضاى ٍ فطٍضٌسگبى سْبم زض ثَضس تْطاى  -19

عاى افتجبضزّی گعاضش حسبثطس ثط غَضتْبي هبلی ضطوتْبي پصیطفتِ ضسُ زض ثَضس اظ هی

 اٍضاق ثْبزاض تْطاى .
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 فسم اعلاؿ سطهبیِ گصاضاى اظ اًَاؿ اثعاضّبي هٌْسسی هبلی . -20

 ضقف ًمص حسبثطسبى زض لَاًیي هَخَز .تأویس ثط ًمص ثبظضسبى زض لبًَى تدبضت ٍ  -21
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  : نتیجه بررسی

ًمص اؽْبض ًؾط گعاضش حسبثطسی ثط ثبظزُ سْبم ثب تَخِ ثِ زازُ ّبي ثجت ضسُ  زض ثطضسی

 ٍ اًدبم آظهَى فطضیبت ًتبیح شیل حبغل گطزز . 1377ٍ 1374آهبضي سلْبي 

  خسٍل یبفتِ ّبي پژٍّص  ) هجتٌی ثط زازُ ّبي آهبضي ٍالقی ( 

سغح  X2 ضطح فطضیِ

اعویٌبى 

95٪ 

X2 

هحبسجِ 

 ضسُ 

ًتیدِ 

 آظهَى

زضخِ 

 ّوجستگی

P 

اؽْبض ًؾط گعاضش حسبثطسی 

ضطوتْبي پصیطفتِ ضسُ زض ثَضس 

اٍضاق ثْبزاض تْطاى ٍ ثبظزُ سْبم آًْب 

اظ یه ضاثغِ هقٌی زاض  1374عی سبل 

 ثطذَضزاض هی ثبضس .

ضز  831/1 49/9

 فطضیِ

09/0 

اؽْبض ًؾط گعاضش حسبثطسی 

ضطوتْبي پصیطفتِ ضسُ زض ثَضس 

سْبم آًْب  اٍضاق ثْبزاض تْطاى ٍ ثبظزُ

اظ یه ضاثغِ هقٌی زاض  1375عی سبل 

ضز  0735/3 99/5

 فطضیِ

12/0 
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 ثطذَضزاض هی ثبضس .

اؽْبض ًؾط گعاضش حسبثطسی ضطوت 

ّبي پصیطفتِ ضسُ زض ثَضس اٍضاق 

ثْبزاض تْطاى ٍ ثبظزُ سْبم آًْب عی 

اظ یه ضاثغِ هقٌی زاض  1376سبل 

 ثطذَضزاض هی ثبضس .

ضز  0707/0 99/5

 فطضیِ

02/0 

اؽْبض ًؾط گعاضش حسبثطسی ضطوت 

ّبي پصیطفتِ ضسُ زض ثَضس اٍضاق 

ثْبزاض تْطاى ٍ ثبظزُ سْبم آًْب عی 

اظ یه ضاثغِ هقٌی زاض  1377سبل 

 ثطذَضزاض هی ثبضس .

ضز  5843/1 49/9

 فطضیِ

07/0 

اؽْبض ًؾط گعاضش حسبثطسی ضطوت 

ّبي پصیطفتِ ضسُ زض ثَضس اٍضاق 

آًْب عی  ثْبزاض تْطاى ٍ ثبظزُ سْبم

اظ یه ضاثغِ هقٌی  1377تب  74 سٌَات 

 زاض ثطذَضزاض هی ثبضس .

ضز  1555/4 49/9

 فطضیِ

06/0 
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ثِ ایي تطتیت هلاحؾِ هی وٌین وِ استملال ثیي زٍ هتغیط یقٌی اؽْبض ًؾط گعاضش حسبثطسی ٍ 

اعویٌبى تأییس گطزیسُ است ٍ ضطیت ّوجستگی  ٪95ثبظزُ سْبم زض آظهَى اًدبم ضسُ ثب 

حبسجِ ضسُ ثسیبض ًبچیع هی ثبضس . ًتبیح حبغل اظ آظهَى فطضیبت هجتٌی ثط اعلافبت خوـ ه

 آٍضي ضسُ اظ عطیك پطسطٌبهِ ًیع ثِ ضطح شیل ثسست آهس .

 

 

 خسٍل یبفتِ ّبي پژٍّص ) هجتٌی ثط اعلافبت استرطاج ضسُ اظ پطسطٌبهِ ( 

ثب سغح   T ضطح فطضیِ

اعویٌبى 

95٪  ٍ

زاهٌِ 

 هطثَعِ 

T هحبسج ِ

 ضسُ 

ًتیدِ 

 آظهَى

اؽْبض ًؾط گعاضش حسبثطسی ضطوتْبي 

پصیطفتِ ضسُ زض ثَضس اٍضاق ثْبزاض تْطاى ٍ 

اظ یه  13771374ثبظزُ سْبم آًْب عی سبل  تب 

 ضاثغِ هقٌی زاض ثطذَضزاض هی ثبضس .

ضز  -285/3 645/1

 فطضیِ



 34 

 

گطٍُ تحت ثطضسی ،  3ثب تَخِ ثِ چْبض هَضز آظهَى ثقول آهسُ ، ثرص افؾن هدوَفِ ، ضبهل 

ضا تسییس هی وٌس ٍ ثب زض ًؾط گطفتي ًؾطات پبسد زٌّسگبى وِ زض سؤال ثبظ   HOفطضیِ 

ظزُ سْبم ٍ اًَاؿ اؽْبض پطسطٌبهِ خوـ آٍضي گطزیس ، ثِ زلایل هرتلف ضاثغِ هقٌی زاض ثیي ثب

 ًؾط گعاضش حسبثطسی ٍخَز ًساضز .

 

 : چکیده

حسبثطسی یه فطایٌس ثطضسی است وِ تَاى تَلیس اعلافبت لضبٍتی هفیس زاضز ٍ فوَهبً هٌدط ثِ 

اعلافبت التػبزي تْیِ ضسُ تَلیس اعلافبت خسیس التػبزي ًوی ضَز ، ثلىِ هی تَاى اضظش 

گعاضش حسبثطسی ثب اؽْبض ًؾط همجَل تأثیط 

ي  پصیطفتِ ضسُ ثبظزُ سْبم ضطوتْب ثطهثجت 

 زض ثَضس زاضز .

ضز  -229/3 

 فطضیِ

گعاضش حسبثطسی ثب اؽْبض ًؾط هططٍط تأثیط 

ثبظزُ سْبم ضطوتْبي پصیطفتِ  ثطًسجتبً اًسن 

 ضسُ زض ثَضس زاضز .

ضز  -456/2 645/1

 فطضیِ

گعاضش حسبثطسی ثب اؽْبض ًؾط هططٍط تأثیط 

سْبم ضطوتْبي پصیطفتِ ضسُ زض ثطثبظزُ  هٌفی

 زاضز .ثَضس 

 تأییس -526/9 -645/1

 فطضیِ



 35 

یس ًوبیٌس ٍ ثب فسم تأییس ذَز ثبفث وبستِ ضسى اضظش اعلافبت ثَسیلِ فطایٌس حسبثساضي ضا تأی

 تْیِ ضسُ گطزز.

زض ٍالـ ثطاي سْبهساضاى آگبُ ًتیدِ اضظیبثی ضطوتْب تَسظ حسبثطسبى زاضاي پیبم ٍیژُ اي 

است . اگط تقساز ایٌگًَِ سْبهساضاى اظ اوثطیت لبثل تَخِ ثطذَضزاض ثبضس اًتؾبض ایي است وِ 

 زٍز یب فسم اؽْبض ًؾط تأثیط هٌفی ثط ضٍي ثبظزُ لیوت سْبم ثگصاضز .هَاضز هططٍط ، هط

ثب تَخِ ثِ ًتیدِ پژٍّص ، وِ فسم ضاثغِ هقٌی زاض ثیي اؽْبض ًؾط حسبثطس ٍ ثبظزُ سْبم ضا 

ًطبى هی زّس ، گستطش وبضایی ٍ ثْطُ ثطزاضي لاظم اظ گعاضش ّبي حسبثطس زض گطٍ تَسقِ 

 میمبت زض ظهیِ ّبي ظیط هی ثبضس :ثستط ثبظاض هبلی ، همطضات ٍ تح

تَسقِ فقبلیت سبظهبى ثَضس اٍضاق ثْبزاض زض خْت ثطضسی اؽْبض ًؾط ّبي  .1

حسبثطسی ٍ گستطش ضفبفیت اعلافبتی ثوٌؾَض اًقىبس ٍ اضائِ ّط چِ ثْتط اؽْبض ًؾط 

 گعاضضْبي حسبثطسی ثِ سْبهساضاى .

بضت ، ثوٌؾَض تمَیت خبیگبُ ثْیٌِ سبظي لَاًیي هبلی ٍ التػبزي فقلی ثَیژُ لبًَى تد .2

 لبًًَی حسبثطسی ٍ اؽْبض ًؾط آى .

اضائِ آهَظضْبي لاظم اظ عطف سبظهبًْبي شي ضثظ ذػَغبً سبظهبى ثَضس اٍضاق  .3

ثْبزاض ثطاي سْبهساضاى ٍ فلالِ هٌساى زض خْت افعایص آگبّی فوَهی ٍ استفبزُ 

ي خْت گستطش هغلَثتط اظ گعاضش حسبثطس ٍ اؽْبض ًؾط آى ٍ ّوچٌیي ظهیٌِ سبظ

 فطٌّگ پبسرگَئی زض خبهقِ ٍ ایدبز خبیگبُ هٌبست ثطاي حسبثطسی .
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ایدبز العاهبت سطهبیِ یب پطتَاًِ لبًًَی خْت اخطاي ثوَلـ تىبلیف هدبهـ فوَهی  .4

 ًبضی اظ گعاضش حسبثطس ٍ اضائِ اعلافبت غحیح ثٌْگبم  ثِ ثبظاض سطهبیِ .

هٌبست ٍ گستطش آگبّی هطزم اظ  تمَیت ثبظاض سطهبیِ ثب ٍضـ لَاًیي ٍ همطضات  .5

عطیك ضسبًِ ّب زض ذػَظ اّویت سطهبیِ گصاضي زض ثَضس اٍضاق ثْبزاض تْطاى ٍ 

 اضتجبط آى ثب سبیط ثبظاضّبي سطهبیِ .

 اًدبم هغبلقبت گستطزُ زض ظهیٌِ ّبي هرتلف ثِ ٍیژُ : .6

 ضٌبسبیی استفبزُ وٌٌسگبى ٍالقی ذسهبت حسبثطسی زض ایطاى . -

ی زلایل فسم اعلاؿ ٍ استفبزُ اظ ذسهبت حسبثطس ثَیژُ زض هَضز ثطضسی ٍ ضیطِ یبث -

 سْبهساضاى خعء .

سٌدص آهبضي هیعاى اثط ثرطی استبًساضزّبي حسبثساضي ٍ حسبثطسی وطَض زض ثبظاض  -

 سطهبیِ ایطاى .

سٌدص حسبسیت ثبظاض سطهبیِ ًسجت ثِ ثٌسّبي ضطایظ هٌسضج زض گعاضش حسبثطس ٍ  -

 ثبظزُ سْبم .

 



 37 

 : یادداشتها

 – 1371، سبظهبى حسبثطسی خلس اٍل ، چبح اٍل سبل  87اغَل حسبثطسی ًططیِ  .1

 . 51غفحِ 

، همبلِ فلسفِ حسبثطسی ٍ ًمص آى زض  72هدوَفِ همبلات سبظهبى حسبثطسی تبثستبى  .2
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 : و مأخذ تحقیق منابع

ٍ  107ٍ  108ٍ  110ٍ  114ٍ  121الی  124ًططیبت سبظهبى حسبثطسی ) ضوبضُ ّبي  .1

 (. 34ٍ  60الی  63ٍ  87ٍ  105

ثطضسیْبي حسبثساضي ٍ حسبثطسی ، فػلٌبهِ فلوی پژٍّطی ، زاًطىسُ فلَم ازاضي ٍ  .2

 هسیطیت ثبظضگبًی اًطگبُ تْطاى .

فلوی ٍ پژٍّطی ، زاًطىسُ فلَم ازاضي ٍ هسیطیت ثبظضگبًی تحمیمبت هبلی ، فػلٌبهِ  .3

 زاًطگبُ تْطاى .

 حسبثطس ، فػلٌبهِ تحلیلی پژٍّطی ، سبظهبى حسبثطسی . .4

 حسبثساض ، هبٌّبهِ اًدوي حسبثساضاى ذجطُ ایطاى . .5

 هدوَفِ همبلات حسبثطس ، سبظهبى حسبثطسی . .6
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